MANUFACTURING

ESTRATEGIA 1-15 DE SEPTIEMBRE DE 2026

\PF-*}* S

Zetrack desarrolla maquinaria agricola sostenible;eléctrica y autonoma.
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> Zetrack

La compania vizcaina confia en fabricar hasta 40 vehiculos durante los dos proximos afos

Zetrack avanza hacia la fase de industrializacion
parapreparar su salicla al mercaco en 2027

Imanol Fradua

etrack eFarming, com-
pania dedicada al desa-
rrollo de maquinaria
agricola, ha abierto una
nueva etapa con la inauguracién
de sus instalaciones en Automo-
tive Intelligence Center (AIC)
que estd ubicado en el parque em-
presarial Boroa, en Amorebieta
(Bizkaia). Desde ese centro, que
dispone de 300 metros cuadrados
entre oficinas y taller, la firma
prepara con mimo su salida al
mercado a partir de 2027, un mo-
vimiento que esta recogido en su
Plan Estratégico 2026-2028.
Zetrack prevé sacar al mercado
Zetrabot, un vehiculo eléctrico,
auténomo y conectado “concebi-
do para dar respuesta a los retos
estructurales del sector agricola:
la falta de mano de obra, la nece-
sidad de eficiencia y el camino

hacia una agricultura mas soste-
nible, en cultivos especiales co-
mo el vifiedo, el olivar y los fru-
tales”, segtin asegura Carlos
Bergera, socio y CEO de la com-
pania vizcaina, a ESTRATEGIA
EMPRESARIAL. “Es un vehiculo
que permite hacer las tareas en
campo y que puede ser utilizado
por un agricultor, es decir, que
puede ser conducido, pero tam-
bién tiene la posibilidad de pro-
gramarse y hacer algunas tareas
de forma auténoma en modo ro-
bot. Por lo tanto, aporta mucha
flexibilidad al cultivo, a la finca,
pudiendo hacer tareas similares a
las de un tractor y que esas tareas
se hagan de forma auténoma”,
seglin detalla Bergera.

Sin duda alguna, el proyecto
afronta una “etapa decisiva” para
para avanzar en la industrializa-
cién de Zetrabot, “solucién inno-
vadora que combina robdética,
electronica, software e ingenieria

La compaiiia ha abierto
recientemente las puertas
de sus nuevas instalaciones
de 300 metros cuadrados
que estan ubicadas en AlC

para responder a retos como la
falta de mano de obra, la eficien-
cia de las explotaciones y la tran-
sicion hacia una agricultura mas
sostenible”. Para ello, ha sido ne-
cesario conformar un equipo de
12 personas para alcanzar el esce-
nario trazado: vender 10 vehicu-
los en el ano 2027 y otros 30 mas
en 2028. “Tenemos un plan estra-
tégico que de momento es hasta
el aflo 2028 y da queremos llegar
mercado y cumplir con el objeti-
vo de fabricar un total de 40 Ze-
trabot durante los dos préximos
ejercicios”, detalla un Carlos Ber-

gera que, no obstante, es sabedor
de que la velocidad de fabricacién
“ira en consonancia con el ritmo
que nos marque el mercado; pero,
obviamente, nuestra idea pasa
por ir actualizando constante-
mente nuestro planes y pasar de
una etapa de escalado a una de in-
dustrializacion a mayor escala pa-
ra los siguientes afios”.

Apoyo para crecer

Toda empresa que desarrolla
una nueva tecnologia necesita,
en sus primeros pasos, un apoyo
que pueda solidificar su estruc-
tura. Zetrack ha tenido ese res-
paldo desde sus comienzos.
“Hemos tenido apoyo desde el
primer minuto y esperemos que
nos lo sigan prestando porque al
final no dejamos de ser una em-
presa que estd generando cono-
cimiento y valor, y que esta de-
sarrollando tecnologia e
innovacioén”, asevera Bergera,

Ecosistema optimo

Que Zetrack esté situado en
Automotive Inteligence
Center (AIC) de Boroa no es
un hecho anecdético. Y asi
lo indica, su CEO, Carlos
Bergera, que da mucha im-
portancia a estar ubicados
“en unas instalaciones que
nos brindan la posibilidad
de explorar las innovaciones
en torno al sector de la au-
tomocidn. Aqui conviven
desde startups a unidades
de I+D o departamentos de
grandes empresas del sec-
tor”, relata; “mientras que,
por otro lado, nosotros tam-
bién podemos aportar nues-
tros conocimientos, nuestra
experiencia a este ecosiste-
ma”. AIC experimentara una
nueva ampliacion -la cuarta,
de 37 millones de inversion-
que permitira convertirlo en
un distrito de movilidad
avanzada de 22.000 metros
cuadrados de area total.

que incide en que, ademaés, su
compania estd enfocada hacia
“un sector, como el agricola, en
que la aportacion de la tecnolo-
gia y de la innovacién permite
que el trabajo en el campo ea di-
gamos atractivo” para atajar uno
de los principales handicaps co-
mo la incorporacién de las nue-
vas generaciones. “Creemos que
podemos aportar nuestro grani-
to de arena para que haya un re-
levo generacional”, afirma.
“Buscamos que el campo sea
mas atractivo para las nuevas
generaciones y estas se puedan
ir incorporando de forma pro-
gresiva”, concluye.

La compania celebro la jornada
Zetrack 2026 en el AIC con un
encuentro que reunié a 40 repre-
sentantes de instituciones, socios
y empresas del ecosistema agrico-
la e industrial para mostrar las
nuevas instalaciones y los avan-
ces del Zetrabot.

Dominion triplica su beneficio neto
durante el primer semestre de 2026

Estrategia Empresarial

ominion conserva la for-
taleza de su modelo de
negocio recurrente y los

avances de su simplificacion es-
tratégica. Al menos, asi lo ha he-
cho durante el primer semestre
de 2026, un periodo en el que el
beneficio neto de la compadia
vizcaina se ha triplicado, pasan-
do de los 2,1 millones de euros
registrados en 2025 a los 7,1 mi-
llones; mientras que la cifra de
negocio consolidada se sittia en
4941 millones de euros, con un
crecimiento organico del 0,5% a
moneda constante.

La positiva evolucién de Do-
minion se sustenta en que los
segmentos recurrentes represen-

tan ya mas del 85% del negocio,
muy por encima del objetivo es-
tratégico fijado por la compaiia.
Este avance viene impulsado por
el crecimiento de las dos areas es-

Los segmentos recurrentes
de la firma vizcaina, GDE

vy GDT Services, acaparan
yamas del 85% del negocio

tratégicas recurrentes, Global Do-
minion Environment (GDE), que
crecié un 5%, y GDT Servicios
que se incrementd en un 10%.
Con unos ingresos de 221,2
millones de euros y un margen
de contribucién de 27,2 millones

de euros, GDE mantiene una
evolucidn sdlida. Durante los ul-
timos tiempos, ademés, Domi-
nion ha reforzado su proyecto
ambiental con la adquisicion del
80% de Reyuplas, compaiia es-
pecializada en la clasificacion, re-
cuperacién y valorizacién de
plasticos industriales, ubicada en
la provincia de Cuenca.

Asi, y tras registrar su cuarta
operacion en el area medioam-
biental desde el afio pasado, Do-
minion ve reforzadas sus capaci-
dades en economia circular y, de
la misma forma, amplia su pre-
sencia en un segmento con alto
potencial de desarrollo como el
de la valorizacion y recuperacién
de plasticos industriales.

Por su parte, GDT Proyectos
cuenta con una cartera de 369

millones de euros, sin cancela-
ciones pese al actual entorno de
incertidumbre global en el que se
maneja la compaiiia, lo que apor-
ta visibilidad sobre la actividad
futura. Esta division continua
incorporando nuevas oportuni-
dades de desarrollo en infraes-
tructuras energéticas, tecnologi-
cas y sociales, entre las que

destaca la firma del convenio pa-
ra el proyecto del nuevo Hospital
Puerto Cortés, en Honduras.
GDT Services, el segmento de
Dominion enfocado a los servi-
cios, por ultimo, registra unos
ingresos de 221,5 millones de eu-
ros y un margen de contribucién
de 38,8 millones de euros, equi-
valente al 17,5% sobre ventas.



